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Dilissen Logistics GmbH est un prestataire de services logistiques international, géré par une famille et situé à Aix-la-

Chapelle. Notre gamme de services comprend le développement et la réalisation de solutions complètes de transport et 

de logistique pour différents secteurs. Actuellement, nous employons environ 65 personnes et disposons d'un parc de 

35 véhicules. Nous ne transportons pas de marchandises en vrac, de liquides, etc. Sinon, nous sommes le partenaire 

logistique pour le transport routier de marchandises. 

  

Nous recherchons dès que possible un/e 

 

Employé(e) commercial(e)in (h/f) à temps partiel ou à temps plein 

  

Voici comment vous pouvez soutenir notre équipe :  

o Dédouanement et facturation des services d'expédition et de logistique 

o Gestion des comptes de palettes 

o Interlocuteur/trice vis-à-vis des clients externes et internes, des partenaires, des sous-traitants  

  

Voici ce que vous apportez pour un départ réussi: 

 

o Une formation professionnelle commerciale terminée 

o Une expérience professionnelle en commerce est souhaitable 

o De bonnes compétences en allemand 

o De l'expérience avec les applications MS Office 

o De fortes compétences en communication et une approche axée sur l'équipe 

  

Nous offrons: 

o un emploi à durée indéterminée dans une entreprise à caractère familial 

o une collaboration collégiale et un esprit d'équipe 

o des prestations de l'employeur pour la prévoyance vieillesse de l'entreprise et des prestations permettant de 

constituer un patrimoine 

o un modèle d'horaires de travail flexibles en accord avec les collègues 

o une rémunération adéquate 

o 30 jours de congé de récupération par année civile 

o un parking gratuit sur le site de l'entreprise 

o participation au programme de primes "Les collaborateurs recrutent des collaborateurs". 

 

Intéressé(e) ? 

  

Si nous avons éveillé votre intérêt, veuillez prendre rendez-vous pour un entretien à l'adresse bewerbungen@dilissen-

logistics.de, par téléphone au 02 41 - 88 91 50 ou avec Hoster. 

 

Nous nous réjouissons de vous rencontrer! 
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